
Протокол № 2 

семинара  заместителей директоров по учебной и воспитателей работе 

общеобразовательных организаций Мартыновского района. 

 

Дата проведения: 06.11.2019г. 

Место проведения: МКУ «ЦФХ и ОМО Мартыновского района» 

 

Тема заседания: «Развитие системы поддержки талантливых детей». 

 

Цель: презентация положительного опыта работы по поддержке 

талантливых детей. 

Национальный проект «Образование» определил главной целью создание 

условий для непрерывного профессионального развития педагога, 

направленного  на совершенствование его профессиональных компетенций. 

Присутствуют: 19 чел. 

Повестка дня : 

Тема заседания: «Развитие системы поддержки талантливых детей». 

1.Работа по теме семинара. 

- Постановка целей и задач.  

-  Выступление заместителя директора во ВР МБОУ СОШ №4 

х.Малоорловский Т.И. Третьяковой «Развитие системы поддержки 

талантливых детей». 

     Слушали Лемешкину Л.Г., заведующего сектором организации 

деятельности по развитию качества образования и воспитательного 

процесса,  которая раскрыла сущность вопроса «Развитие системы 

поддержки талантливых детей», дала определение одаренности и таланта, 

озвучила нормативные документы, правила работы с талантливыми 

школьниками, принципы и виды работы с одаренными детьми., результаты 

детей в различных мероприятиях. познакомила с планом работы на год, 

попросила провести целенаправленную работу для участия большего 

количества детей в олимпиадах школьного, муниципального туров, в 

дистанционных  и очных конкурсах. Состав группы внимательно 

рассмотрели списки одаренных детей, с которыми им придется работать в 

течении года. 

2. Работа с Банком данных «Одаренные дети». 

-Отчет заместителей директоров по учебной и воспитателей работе о Банке 

данных «Одаренные дети» по общеобразовательной организации  и  

составление муниципального Банка данных «Одаренные дети». 



3. Подведение итогов семинара. 

 

Решение: признать работу по вопросу «Развитие системы поддержки 

талантливых детей» удовлетворительной. 

 


